

[image: image1.png]UNIVERSITE
DE LORRAINE




                             [image: image2.jpg]hr

HR EXCEL | ENCE IN RESEARCH



                                                                                                   

RAPPORT D’ACTIVITE - 2025
A DEPOSER SUR ADUM par le.la doctorant.e  au plus tard LE 14 JUILLET
en vue d’une réinscription dans un regime non derogatoire

Nom du.de la doctorant.e : Mme/M. __________________________________________________
Prénom : ________________________________________________________________________

Discipline : ______________________________________________________________________

Année de thèse : _________________________________________________________________

Adresse électronique : ____________________________________________________________

Adresse postale : _________________________________________________________________

Directeur.trice de thèse : _______________________________________________________________

Co-directeur.trice de thèse (le cas échéant) : ______________________________________________
( Thèse consacrée à temps partiel à la recherche
 (conformément au régime choisi lors de l’inscription en 1ère année)
( Thèse consacrée à temps plein à la recherche
 (conformément au régime choisi lors de l’inscription en 1ère année)
La direction de thèse atteste avoir pris connaissance du rapport d’activité rédigé par le.la doctorant.e avant de remplir l’avis ci-dessous.
Avis de la direction de thèse :

□ Avis favorable - La thèse progresse normalement ou à bon rythme 

Remarques ou suggestions de la direction de thèse :

□ Avis réservé - La thèse n’a pas progressé suffisamment en 2024/25 
Remarques ou suggestions de la direction de thèse :

□ Avis défavorable à la réinscription en thèse en 2025/26
 (avis négatif à motiver en détail ci-dessous) : 

Fait à …………………, le ………………………………………..

Signature du.de la directeur.trice de thèse (ou des co-directeurs.trices de thèse, le cas échéant)                                      
� Réinscription en 2e ou 3e année de thèse consacrée à temps plein à la recherche ou en 2e, 3e, 4e, 5e, 6e année de thèse consacrée à temps partiel à la recherche.


� Thèse consacrée à temps partiel à la recherche : rémunération non dédiée à la préparation de la thèse (activité salariée, profession libérale, à la charge de la famille ou du conjoint, ressources personnelles, …).


� Thèse consacrée à temps plein à la recherche (rémunération dédiée à la préparation de la thèse) : est considéré comme consacrant exclusivement son temps à la recherche tout doctorant ayant un financement dédié à 100% à la thèse y compris ceux effectuant 64HTD ou moins d’enseignement (contrat doctoral, CIFRE, bourse de gouvernement étranger ou français, …).
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